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INTELIGENCE

Schopnost, schopnosti Ci procesy uzivaneé k ziskavani a
vyuzivani védomosti pro reseni problému a vlastni adaptaci
ve svéte.

Vseobecna schopnost individua vedome orientovat viastni
mysleni na nove pozadavky, je to vseobecna duchovni
schopnost prizptisobit se novym Zivotnim ukoltim a
podminkam( Stern).

Inteligence je schopnost zpracovavat informace, tedy
vsechny dojmy, které clovéek vnima (Gulford)

Inteligence je vnitrneé clenita a zaroven globalni schopnost
individua ucelne jednat, rozumne myslet a efektivne se
vyrovnavat se svym okolim( Wechsler)

Ef S L =

sociini - MINISTERSTVO $KOLSTVI —

- fondVCR EVAOPSKAUNIE | MLAGESE A TELONGHOW ' pro komarenceschopnost
INVESTICI

N ICE DO ROZVOJE VZDELAVANI




INTELIGENCE

Inteligence (z lat. inter-legere, rozlisovat, poznavat, chapat)
je rozumova schopnost resit nove vzniklé nebo obtizné
situace; schopnost ucit se ze zkusenosti; schopnost
prizplisobit se; schopnost spravného urceni podstatnych
souvislosti a vztahti, pomoci nichZ reSime nové problémy a
orientujeme se v nastalych situacich. Je pravdepodobne
nejdiilezitéjsi a rozhodné nejsklonovaneéjsi ze vsSech
schopnosti, kterée soucasna psychologie rozlisuje.

Je to vlastnost, coZz znamena, Ze je vrozena, nemizeme tedy
jeji miru ovlivnit, ale mtizeme ji rozvijet ziskavanim
zkusenosti a procvicovanim modelovych situaci. Idealni je,
zamerit se na jednotlive faktory, vybrat si ty, v nichz jsme
nejslabsi a pokouset se to cileneé zmeénit( Wikipedie).
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GARDNER

Jazykova (lingvisticka) inteligence.

* Citlivost na vyznam a poradi slov, stejné jako na funkce jazyka.

* Oblibené Cinnosti, zpusoby rozvoje: psani (dopisu, deniku, povidek,
basni, tvorba vlastniho Casopisu..., ¢teni, snadné zapamatovani si
jmen, mist, dat, podrobnosti, sdélovani a vysvétlovani novych
poznatku a nazoru, vymysleni fantastickych historek, vypravéni

vtipti a pribéhii, reseni i sestavovani krizovek...




Logicko-matematicka inteligence.

* Logické pristupy k reSeni problému, orientace ve svété predmétu,
Cisel.

* Oblibené ¢innosti: oblibené casté a rychlé pocitani aritmetickych
prikladu z hlavy, jakékoliv pocetni ¢innosti, vypocet Sanci a
pravdépodobnosti, reseni logickych hadanek a problémii, Sachy,
dama a jiné strategické hry, otazky typu ,,Kde konc¢i vesmir?“ apod.

Prostorova inteligence

* Schopnosti vnimani prostoru, vizualni stranky svéta, schopnost
imaginace.

* Oblibené ¢innosti: umélecké aktivity (vytvarna ¢innost), kresleni —
presné podoby lidi nebo véci, c¢teni i tvorba map, navigovani, uzivani
nakresu a planu, vytvareni nazornych schémat jakékoli informace,
snadno si pamatuji informace vizualniho charakteru (filmy,
fotografie, obrazy...) - L U .
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Hudebni (hudebné-rytmicka) inteligence
* Citlivost na zvuky okoli, vnimani melodie, rytmu, tonu.

* Oblibené c¢innosti: uméji hrat a improvizovat na hudebni nastroj,
uméji intonovat, pamatuji si melodie, rozeznaji chybnou intonaci,
udrzi rytmus, uci se ¢asto pri hudbé a vyzaduji tzv. zvukovou
kulisu...

Télesné pohybova (kinesteticka) inteligence

* Schopnost pouzivat télo k sebevyjadrovani, zru¢nost v manipulaci s
predmeéty.

* Oblibené ¢innosti: maji v oblibé ruzné pohybové aktivity (plavani,
turistika, cyklistika...), jsou uspésni ve sportech, tanci, jsou neustale
v pohybu, vrti se, jsou zrucni pri manualnich ¢innostech, dobre
napodobuji gesta, pohyby...
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Prirodni inteligence

Citlivost na prirodni svét, vidéni spojitosti v prirodé.

Oblibené Cinnosti: snadno objevuji prirodni zakonitosti, zabyvaji se
fyzikou, astronomii, chemii, sbiraji predméty prirodniho typu (nerosty,
rostliny, hmyz, samorosty), maji pozitivni vztah ke zviratim

Personalni inteligence

* Interpersonalni - schopnost viimat si, rozli§ovat nalady, temperament,

motivaci a inteligenci druhych. Oblibené ¢innosti: navazovani a udrzovani
mnoha spolefenskych kontaktu a pratelstvi, cetné mimoskolni aktivity,
zapojovani se do skupinovych her, spole¢na prace v tymu, diskuze, naslouchani
druhym a diskuze s nimi, péce o jiné déti a lidi, kteri poti‘ebuji pomoc.

Inrapersonalni - schopnost rozumét vlastnim pocitim, vyuZivat je k Fizeni
vlastniho chovani. Oblibené ¢innosti: projevuji smysl pro nezavislost nebo maji
silnou vili, maji vyhranéné nazory, jsou radi samy (vénuji se osobnim zajmum,
uceni, projektiim), jdou svou cestou ve zpusobu oblékani a chovani, zaujimaji
vlastni postoje. Dobre je vést k tomu, aby: si vedli si osobni denik, stanovili si
osobni cile a kontrolovali jejich dosazeni, planovali vyuziti Casu, predvidali,
uvédomovali si, co znaji a umi a dokazi a védéli, co jeSté chtéji znat dalazat
umét, povidali o svych citech, naladach a rozuméli jim. %w N2y Wf
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STERNBERG

* Jedinec, ktery ma analytické nadani, je schopen rozebrat urcity
problém a porozumét mu. Analyticka inteligence je pravé ta, kterou
meéri [Q testy.

* Jedinci s nadanim syntetickym maji schopnost pochopit problém,
intuici a kreativitu.

* Praktické nadani zahrnuje aplikaci analytickych nebo syntetickych
schopnosti do kazdodennich situaci.




MACHU

Intelektové schopnosti — obecné verbalni, pocetni, pamét'ové, prostorové
schopnosti a faktory uvazovani v ramci zakladnich mentalnich funkcli.

Kreativni nadani — pomaha tvorit nové napady a produkty, vymyslet dalsi
vyuziti pro objekty a materialy.

Specifické akademické vlohy — realizace intelektovych schopnosti ve
specifickych oblastech (napr. matematické nebo prirodovédni nadani).

Védeckeé schopnosti — realizace intelektovych a kreativnich schopnosti.
Cleni se na matematicke, technické, jazykoveé a jiné nadani.

Viidcovstvi ve spolecnosti — kvalitni mezilidska komunikace a vedeni osob.

Mechanické (zru¢né) dovednosti - spjaté s talentem v uméni, védé a
strojirenstvi.

Talent v krasném uméni — spojené s talentem v uméni vytvarném,
hudebnim, tanecnim a hereckém.

VI
socidlni
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LAZNIBATOVA

vSeobecné znaky: napriklad bohaty slovnik, velka energie,
vynikajici pamet’ a pozornost, zajem 0 narocna témata
(filozofie, etika..) atd.

znaky tvorivé: jako je bohata fantazie, hravost mysleni,
originalita pri reSeni uloh ruzného typu, emocionalni citlivost
a zranitelnost nebo silne vyvinuty smysl pro esteticke citéni a
vidéni vécl.

znaky ucebni: Za né povazuje napriklad rychlé tempo k uceni,
bystrost pri pozorovani, kreativni mysleni, schopnost najit vice

moznosti reseni problému nebo schopnost kritického a
sebekritického mysleni.
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GOLEMAN -EQ

Forma socialni inteligence, ktera zahrnuje schopnost
monitorovat vlastni pocity i emoce a stejné tak druhych,
rozliSovat je a vyuzivat informaci k rizeni mysleni a jednani

* rozvoj emocionalniho sebepojeti - schopnost odlisit pocity a
ciny

e zvladani emoci - zvladnuti vzteku
e chapani emoci - vzit v potaz pohled druhého

 zvladani vztahu
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TRIADA USPECHU NADANEHO

* Vysoke intelektualni schopnosti

oznhacuje, ze inteligence daneho jedince, ktera se meri schopnostnim
nebo inteligencnim testem, je vyrazné nadprumérna. Hranici, kde
zacina vyrazné nadprumeérna inteligence, nelze presné urcit. Nejcastéji
se uvadi, ze vyrazné nadprumérna hodnota 1Q se nachazi kolem a nad
hodnotou 130.

* Motivace ( angazovanost)

vyjadruje silu a vuli provest urcitou ulohu nebo dokoncit zapocCatou
praci. Znamena take, ze se jedinec citi danou ulohou pritahovan, a ze
na nécem pracuje s radosti (citova slozka). Motivovany jedinec si téez
umi stanovit cile, délat plany (kognitivni slozka) a rovnéz dovede
podstoupit rizika a pfekonat faktory nejistoty (perspektiva budoucnosti).

* Tvorivost(kreativita)

je zpusobilost vytvaret neobvyklé koncepce, mit a uskutenovat
originalni napady.




NADANY ZAK VE VZDELAVACIM °
PROCESU

Uspésny nadany zak se vyborné uéi, ma vynikajici studijni vysledky a jeho
charakteristika koresponduje s dostupnymi popisy nadanych.

Narocny nadany je nadmiru sebevédomy a tvrdohlavy. Klasicka vyuka jej nudi, a proto
vyrusuje vyuku. Své city dava jasné najevo. Vyzaduje stalou pozornost ucitele.

Utajeny nadany je dité velmi plaché, ticheé a nesmélé. Zcela se pfizpusobuje okolnimu
svetu. Maskuje své skutecné viohy. Jeho nadani zpravidla zustava neodhaleno.

Nadany ,,odpadlik® kvuli nepochopeni talentu ze strany ucitelu a kamaradu se jedinec
rozhodne stat se negativnim Cinitelem ve tridé. Casto nespolupracuje, miva spatné
znamky, nedela domaci Uukoly atd.

Nadany ,,dvakrat vyjimeény‘ nadany muze trpét néjakou specifickou poruchou uceni,
mit jakykoliv télesny handicap nebo trpet emocionalnimi problemy. Chybou je, ze se
okolni svet Casto soustfedi jen na jeho handicap. Zak pak miva nizke sebeveédomi.

Samostatny nadany nevyhledava zadnou pomoc okoli. Skolu povazuje za nutnost a
snazi se z ni vytezit maximum. Casto se orientuje na mimoskolni aktivity.

Vysoce tvorivé dité stale vymysli néco noveho a snazi se experimentovat. Je pro ngj
tézkeé prizpusobit se. Ucitelé mohou mit s identifikaci takovéhoto zaka problém.

*  x I.' !
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NADANY ZAK VE VZDELAVACIM
PROCESU - OBECNE

* vseobecné znaky:

bohaty slovnik, velka energie, vynikajici pamet a pozornost,
zajem o narocna temata (filozofie, etika..) atd.

* znaky tvorive:

je bohata fantazie, hravost mysleni, originalita pri reseni
uloh ruzného typu, emocionalni citlivost a zranitelnost nebo
silne vyvinuty smysl pro estetické citeni a videni veci.

* znaky ucebni:

rychlé tempo k uceni, bystrost pri pozorovani, kreativni
mysleni, schopnost najit vice moznosti feseni problemu
nebo schopnost kritickeho a sebekritickeho mysleni.
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STRUKTURA VYSETRENI P
NADANEHO ZAKA

IQ testy jsou povazovany za jeden z nejschopngjSich nastroju identifikace
intelektu.

Testy vykonu se zameéruji na oblast koncentrace pozornosti, motivaci k uceni,
socialni zralost ditéte, diagnostiku stylt uceni atd.

Didakticke testy jsou vystupni testy znalosti a dovednosti, na jejichz zaklade by
se mohly porovnavat vysledky déti z ruznych skol. V Ceské republice jsou
pouzivany spiSe testy vstupni (pfrijimaci fizeni na SS,VS..). Za vystupni by se
mohla povazovat planovana statni maturita.

Testy kreativity jsou napriklad testy hudebni umelecke tvorivosti.

Testy divergentniho mysleni a tvorivosti zjistuji zakladni tvorive schopnosti
fluence, flexibilita, originalita a elaborace.

Motivacni rozhovor je zaméren na zjisténi zajmu jedince.

Posuzovaci skaly chovani umoznuji zachytit chovani a charakteristiky jedince
v prubehu vykonavani ruznych €innosti (tyto €innosti by mél pozorovatel
sledovat v delsim Casovém useku). | t _
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BLOOMOVA TAXONOMIE -
VZDELAVACICH ciLVU

Znalost (doslovne opakovat)

Pochopeni (porozumét terminum a koncepcim, vysvetlit
viastnimi slovy, parafrazovat text)

Aplikace (resit problem na zaklade porozumeni)

Analyza (formulovat teoreticke vysvetleni nebo
matematicky Ci logicky model, odvodit zakonitost)

Syntéza (na zaklade zvladnuti predchozich stupnu vytvofit
neco noveho)

Vyhodnoceni (vybrat a zduvodnit nejvhodnéjsi reSeni)
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ROZVOJ TVORIVOSTI
ZAKLADNI PREDPOKLAD PRO ROZVOJ NADANI

Vysledkem je produkce novych, puvodnich myslenek a napadu.

Tvorivost (kreativita) je za nejvyssi, specificky lidsky zpusob reSeni
problému.

Soubor vlastnosti osobnosti, které jsou predpokladem pro tvuréi ¢innost,
popripadé pro tvurci reSeni problému.

Je tésneé spojena s divergentnim myslenim. Naproti tomu inteligence je
schopnost konvergentniho mysleni.

Presahuje meze inteligence uplatnenim produktivhiho mysleni a
nalézanim takovych reseni uloh, ktera jsou nejen spravna, ale navic se
vyznacuji puvodnosti.

Tvorivost jako vlastnost se projevuje takovymi vysledky ¢innosti, které
jsou novym prinosem pro jednotlivce i lidskou spolecnhost. Jedna se o
komplexni schopnost, ktera je vysledkem zdarilé syntézy kognitivnich
schopnosti a vilastnosti osobnosti a nekterych motivi. Projevuje se
produkci novych, originalnich a vhodnych myslenek, napadu a tvurcich
produktu.Senzitivita k problémim — schopnost citlivé vnimat problemv a
aktivne je vyhledavat a resit. R¥... | Wn [P
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TVORIVOST
ZNAKY

Plynulost — schopnost produkovat velké mnozstvi

myslenek.

18

Pruznost — schopnost produkovat odlisné myslenky,

nebo pouzivat rozdilne pristupy.

Originalita — schopnost produkovat myslenky, které

jsou nové, puvodni, odliSné od béznych schémat.
Elaborace — schopnost pecliveho vypracovani

myslenek .

Redefinice — schopnost percipovat nebo definovat
odliShym zpusobem, r~* i~ 2bvykly zavedeny

zpusob.
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PROJEVY NADANYCH VE SKUPINOVE "
VYUCE

* rozdily v urovni dosahovanych dovednosti

* vysoka uroven vnitrni motivace

* ochota ke spolupraci a novym metodam a formam prace

* rozdilna uroven sebekazné a odpovednosti

* snaha neakceptovat formalni autority

* nevyrovhaneé sebehodnoceni

* bézna az nadpriumeérna uroven komunikacnich kompetenci
* vysoka uroven kognitivhich dovednosti

* motoricke dovednosti priméerené veku nebo oslabené

* pri plnéni ukolu odsouvaji casto vzajemné sympatie a antipatie stranou a
soustredi se na vykon, pri moznosti volby voli skupiny s mensim poctem
¢lenu, nékteri uprednostnuji samostatnou praci, nejsou schopni kooperace

PO <
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* pozitivni reakce na otazky ekologie a zlepSeni mezilidskych vztahu,
odmitani principu nasili a nespravedinosti

* pouceni z chyb
* uroven sebereflexe velmi rozdilna

* nadprumeérné schopnosti v jednotlivych oblastech, znaky vseobecného
nadani - 20%

* zaujeti pro ukol podle naro¢énosti, snaha vyhnout se naroénym, ale
zvladatelnym ukoliim

* vysoka uroven kreativity
* mimoradna vSimavost, zajem o "dospeéla téemata"

* ¢innost v oblasti zajmu s velkym zaujetim, delsSi dobu, snaha po prekroceni
vymezenéeho ¢asového ramce

* cinnosti rutinni a mimo oblast zajmu zvladaji problematicky, nutna
motivace, povzbuzovani

* vymysleni vlastnich vyrazu, originalni smysl pro humor, pouzivani i
chapani dvojsmyslu
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* vyborna pamét’ a schopnost pojmout velké mnozstvi riznych informaci

e pouzivani vystiznych vyrazu, bohata slovni zasoba

* vysoka schopnost zamérné pozornosti a soustredénosti v oblasti zajmu
* neustaly zajem o noveé informace, ¢asta neodbytnost v kladeni otazek

* rychla aplikace ziskanych informaci a vedomosti

* zvySena rychlost rozhodovani nebo naopak diukladné zvazovani a
promysleni vSech variant reseni

* schopnost prezentovat a nabizet viastni reseni, prijmout i jina mozna
reSeni pouze po dostatecné argumentaci, disledna diskuze nad variantami

* zameérné komplikovani a obohacovani témat, aby se stala méneé

ALl oL 4l

» zivost, tvorivost, bohata fantazie

* dvojjedinecnost - poruchy dys, poruchy chovani, neurologicke problémy,
emocionalni problemy
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